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BURMISTRZ GRODKOWA
40-200 Grodkdw, ul, Warszawska 29

Grodkow, dnia 1 marca 2019 1.

OR.2110.4.2019 - LT T | o

o OGL'OSZENIE'(') NABORZE

Burmlstrz Grodkowa

oglasza otwarty i konkurenq]nv nabodr na woine stanowisko pracy-urzednicze
W Urzgdzie Mle]sklm w Gmdkmwe z siedzibg w Groedkowie przy ul. Warszawskiej 29

1.

4

apllkant W Strazy Ml&_]Sk]E}

] (nazwa stanowiska pracy, Wydma%)

VWymagania niezbedne: -
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ZeeNo

11

1.

1.
2.

3.

obywatelstwo polskie;
wiek: ukonczone 21 lat; -
wyksztalcenie: co najmniej $rednie;

korzystanie z peini praw publicznych;

niekaralno$¢ prawomocnym wyroklem sadu za umyslne przeste;pstwo Scigane z
oskarzenia publlcznego lub umyslne przestq-pstwo skarbowe

‘nienaganna opinia;

sprawnos¢ pod wzgiqdem ﬁzycznym 1 psychlcznym,
uregulowany stosunek do stuzby WO_]SkOWC_] (dotyczy m@iczyzn);
. prawo jazdy kat. B; '

0 umiejetnosct zawodowe: znajomos¢ przeplsow ustawy o strazach gmmnych

samorzadzie . gmmnym, kodeks wykroczen;. znajomosc obstugi  komputera 1
urzadzen bmrowych

predyspozycje osobowosciowe: dyspozycyjnosc odpomosc na stres, umlejc-;tnosc
. podejmowama trudnych i szybkich decyzy '

-Wymagama dodatkowe:

staz pracy, do$wiadczenie zawodowe: kursy samoobrony, udzmlama pxerwszeJ
pomocy przedmedycznej, licencji pracownika ochrony.

Zakres zadan wykdnywanych na danym stanowisku pracy:

ochrona spokoju i porzqdku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakre31e okreslonym w
przepisach o ruchu drogowym :
kontrola publicznego transportu zbiorowego - w zakresie okreslonym w art. 45 ust.
1 ustawy z. dnia 16 grudnia 2010 r o pubhcznym transporc1e zblorowym (4. Dz. U.
72018 1. poz. 2016 ze zm.);

.fwspoldzmlame z w}asmwyml podmxotaml w zakre51e ratowania zycia 1 zdrowia
_obywateli, pomocy W usuwaniu awaril techmcznych I skutkow klesk zyw:olowych _
‘oraz innych mlejscowych zagrozen '

. zabezp:eczeme miejsca przestgpstwa, katastrofy 1ub mnego podobnego zdarzema

albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostqpem '0s6b postronnych lub
zniszezeniem $ladéw i dowodow, do momentu przybycia wlasmwych sluzb, a takze
ustalenie, w miarg mozhwoscn swiadkow zdarzema



‘ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej; _ A
. ‘'wspdldzialanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochrome porzqdku podczas

zgromadzen i imprez publicznych;

.doprowadzame 0s0b metrzezwych do- zzby wy’trzezwmn lub m:ejsca ich

zamieszKania, jezeli osoby te' zachowaniem swoim daja powdd do zgorszenia w
miejscu publicznym, znajduja sie w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub
zdrowiu albo zagrazaja zyciu 1 zdrowru mnych 0s0b;.

. informowanie spolecznosci - lokalnq 0 Sstanie. i rodza]ach zagrozen, a takze

inicjowanie i uczestnictwo w dzialaniach majqcych na celu zapobieganie popelnianiu

‘przestepstw 1'wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym 1 wspotdziatanie w tym

zakresie z organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spolecznymi;- -

10. konwojowanie dokumentéw, . przedmiotéw - wartosciowych . lub  wartosci

. ptenieznych dla potrzeb gminy.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

PR

. praca w pelnym wymlarze Czasu pracy- praca zmianowa (réwniez w niedziele i

$wigta),
praca przy komputerze ponizej 4 godzin;

. wyposazZenie stanowiska pracy: komputer z oprogramowamem drukarka

fizyczne warunki pracy: praca terenowa;

uciazliwosci fizyczne wystepujace w miejscu wykonywania czynnosm zawodowych
praca wykonywana w zmiennych warunkach atmosferycznych, stres ~narazenie
zycia;

. inne: radiowoz, radiostacja, aparat cyfrowy, telefon ana]ogowy (system komumkacy

wewnf;trzne]) urzqdzeme sterujqce (momtormg)

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepeln'osprawnych:_ '

W miesigcu. poprzedzajagcym- date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osdb niepelnosprawnych ~w Urzedzie Miejskim w - Grodkowie w
rozumieniu przepisow. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6 %. - -

Wymagane dokumenty:

—

‘1. list motywacyjny;
“kwestionariusz osobowy;
. kopie dokumentow potw1erdzajqcych speimeme wymagama w zakres:e

wyksztalcema

. kopie dokumentéw potw:erdzajqcych spetnienie wymagama w zakresie

doswiadczenia zawodowego/ stazu pracy;

. kople innych dokumentow potWIerdza]qcych posmdane kwahﬁkaqe 1 umlejgtnosm

(np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.);
oéwiadczenie o korzystaniu z peim praw pubhcznych

. o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyroKiem sqdu za umyslne

: przestf;pstwo §ci gane z oskarzema publlcznego lub umyslne przestgpstwo

skarbowe;




. 8. o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim;
- 9. o$wiadczenie potwierdzajace nienaganna opinig; Da
10. o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykorrywama pracy,
11. kopia ksigzeczki wojskowej z potwierdzeniem uregulowanego stosunku do
- shuzby wojskowej lub zaswiadczenie z WKU; -
12. kopia prawa jazdy.

7. Terminy i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko aplikanta w
Strazy Miejskiej” nalezy skiada¢ w formie pisemnej w zaklejonych kopertach w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Grodkowie (w Biurze Obshugi Klienta, pok. 10, parter) lub przesta¢ na
adres: 49-200 Grodkow, ul. Warszawska 29, Urzad Miejski w Grodkowie, do dnia 15 marca
2019 r. do godziny 13.00 (o zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do Urzgdu tub
data zlozenia w Urz¢d21e)

8. Dane osobowe- klauzula informaéyjna:

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie Z przepisami rozporzqdzema Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia-27 kwietnia 2016 r.-w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu  takich  danych oraz  uchylenia dyrektywy = 95/46/WE  (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie b@dzie mdiliwy udzi at w naborze-

1. Administrator danychl kontakt do mego Urzqd Miejski wGrodkow:e ul. Warszawska
29, 49-200 Grodkéw;
2. Kontakt do inspektora ochrony - danych we  wszystkich sprawach dotyczqcych
_przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z ich
~ przetwarzaniem mozna kontaktowac si¢ elektronicznie z Inspektorem Ochrony Danych
Boguslawem Dziadkiewiczem — Radca Prawnym prowadzacym Kancelarie Radey
Prawnego Bogustaw Dziadkiewicz w Opolu przy ul. Slonecznikow 14, 45 — 940 Opole
z QOddzialem w Opolu przy ul Krakowsklej 37 lok. 203, 45 — 018 Opole
dziadkiewicz kancelarial @onet.pl; - .
3. Cel przetwarzania danych: przeprowadzeme naboru na Stal’lOWlSkO pracy w Urze;dzna
Miejskim w Grodkowie;
4. Informacje o odbiorcach danych: Wyd21a} Orgamzacyjny w Urze;dzm Miejskim w
Grodkowie;
5. Okres przechowywama danych: czas mezbt;dny do przeprowadzema naboru na
stanowisko pracy w Urze;dme_Mlerklm w Grodkowie (z uwzglednieniem 3 miesigey,
‘w ktorych Burmistrz Grodkowa ma mozliwo$¢é wyboru kolejnego. wylonionego
kandydata, w przypadku gdy ponowme zalstmeje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
~ stanowiska);
6. Uprawmema - :
~ prawo zadania od admmlstratora danych dost@pu do danych ich sprostowania,
_ usunigcia lub  ograniczenia przetwarzama wniesienia sprzeciwu  wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w
“tej sprawiec mozna przestac na adres kontaktowy admm1strat0ra danych, podany
powyzej;



7.

b. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 11 i nast.
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych W Zw. Z art. 6 ust.

" 11it. ¢ RODO;

Inne informacje: podane . dane nie beda podstawa do - zautomatyzowanegol o
podejmowama decyzy nie be;dq tez proftlowane. : '

"0, Inné:.

1.

Nie ma mozliwosci przyjmowanla ‘dokumentoéw aplikacyjnych drogq elektromcznq z
wyjatkiem dokumentdw opatrzonych bezpiecznym podpisem elektromcznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz zioZzonych za
pomocg profilu zaufanego; ‘

Oferty mespelmajqce wymogow formalnych, niepodpisane, niekompletne, przestane po
terminie nie beda rozpatrywane. Dokumenty te moga zosta¢ odebrane do dma 28 lutego
2019 r. nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone;

Kandydaci proszeni s3 o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiado_mienia 0
kwalifikaciji do poszczegdinych ctapow;

Kandydaci, ktérzy zostang zaproszeni na test kwalifikacyjny, proszem $3 o zabranie ze

* soba dokumentu tozsamosci;

Wszystkie osw1adczenla muszg posiada¢ datg 1 w}asnorq:czny podpis; _
Informacja o wymku naboru bedzie umieszezona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Grodkow1e
przy ul. Warszawskie) 29;

Proponowana kwota wynagrodzenia zasadniczego ok. 2.900,00 z} brutto (po
uzyskaniu wyniku pozytywnego 7 egzaminu paistwowego) +dodatek a wzelo!etmq

~ prace +ekwiwalent za pranie odziely sluzbowej;
8.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem tel.: 77 40 40 335,

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwagg
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosc, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie -etniczne, wyznanie, orientacje seksualnq czy tez
Jaquolwmk mnq ‘cechg prawnie chroniona. :

Data ogloszema 1 marzec 2019 1.

Sporzqdzﬂa A gata Wagner




